Schulgesundheit
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(Konzept)

Die Gesundheit von Lehrern sowie Eltern und Kindern ist ein hohes Gut. Fihlen sich alle
wohl und sind alle fit, kann vor allem das Lernen viel besser gelingen. Uns an der
Schillerschule sind in punkto ,Schulgesundheit® folgende Punkte aufgefallen:

1. Immer mehr Erwachsene, wie Kinder erndhren sich ungesund. Eine gesunde
Ernahrung ist jedoch mit Voraussetzung, um gesund zu bleiben.

2. Auch die Bewegung kommt bei vielen Erwachsenen und Kindern zu kurz.

3. Die Schulgesundheit betrifft aber auch die Lehrkréafte im Allgemeinen. Die
Anforderungen an alle im Schulalltag Beteiligten sind in den letzten Jahren stark
gestiegen. Zu hohe Belastungen, v.a. wenn die jeweiligen Personen hier allein
gelassen werden, konnen schnell in Krankheit und somit Personalausfall fihren.

Die Schillerschule versteht sich als gesunde und gesundheitsférdernde Schule und hat
aus diesem Grund ein Konzept zur Schulgesundheit aufgestellt. Dieses wird wie folgt
umgesetzt.

1. Schulprofil ,bewegte Schule”

Der wichtigste Baustein fur uns als gute und gesundheitsférdernde Schule stellt unser
Schulprofil als bewegungsfordernde Schule dar. In unserem Schulprogramm steht dazu:

1. Bewegung férdert die Entwicklung von Kindern.

2. Bewegung sichert das Prinzip von Ganzheitlichkeit des Lebens und Lernens in unserer
Schule.

3. Eine bewegungsfreudige Schule leistet wichtige Beitrage zur Schulgesundheit und
Schulqualitat.

Daraus ergibt sich fur uns eine Fulle von Aufgaben. Denn Schule zu bewegen oder eine
Schule in Bewegung zu bringen, heil3t nach unserem Verstandnis, Schule zu verdndern
durch eine bewegtere Ausgestaltung des Schullebens, gekennzeichnet durch; eine kind-,
lehrer- und lerngerechte Rhythmisierung des Unterrichts, durch bewegtes Lernen, durch
bewegte Pausen, durch bewegte Organisationsstrukturen (z.B. durch eine
bewegungsfreundliche und ergonomische Gestaltung des Schulraums und der
Klassenrdume, durch eine motivierende Gestaltung des Schulhofs, durch eine lehr- und



lerngerechte Rhythmisierung des Unterrichts, Lernarrangements, die alle Sinne fordern,
und Angebote, die Ruhe und Entspannung ermc‘jglichen)l“

Die konkrete Umsetzung im Schulalltag wird durch einige strukturelle Mal3nahmen erzielt:
Auf den Fluren unserer Schule sind vielfaltige und ansprechende Bewegungsstationen
aufgebaut. Durch offene Unterrichtsphasen ist es den Kindern maoglich, sich eine
Bewegungsauszeit zu gonnen und die Stationen zu nutzen. Dazu kommen
Bewegungspausen wahrend des Unterrichts, die sich an den Materialien von Klasse 2000
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orientieren . Bewegung selbst wird aber auch als ein direktes Mittel zum Lernen
verwendet. Die Verwendung des auf dem Schulhof aufgemalten Hunderterfeldes,
Laufdiktate, Buchstabenlernen mit Kérperbewegungen, die Moglichkeit in verschiedenen
Steh-, Sitz- oder Liegepositionen und an verschiedenen Orten zu lernen und zu arbeiten
etc., stellen beispielsweise Mdglichkeiten des bewegten Lernens dar. Auch in den Pausen
stehen den Kindern durch eine von Schilern organisierte Pausenausleihe diverse
Sportgerate (Roller, Waveboards, Bélle, Stelzen, Kett Cars etc.) zur Verfiigung.

2. Und die Lehrkrafte?

Gute gesunde Schule darf nicht nur die Kinder im Blick haben. Gerade gesunde (und
gute!!) Lehrkrafte tragen entscheidend dazu bei, dass unsere Schule immer besser wird.
Gar nicht so einfach bei stetig steigender Belastung. Im Schulprogramm heif3t es dazu:
Denkt man an den Begriff ,Lehrergesundheit®, so wird er seit einigen Jahren nicht mehr
belachelnd abgetan. Dass Lehrerinnen und Lehrer besonderen Belastungen am
Arbeitsplatz ausgesetzt sind, ist durch diverse Untersuchungen hinlanglich bestatigt
worden (z.B. in: ,Lehrergesundheit — Baustein einer gesunden Schule“, Hrsg: DAK und
Unfallkassen). Neben einer nicht zu unterschatzenden Belastung durch L&rm, muss vor
allen Dingen psycho-sozialen Faktoren im Rahmen praventiver MaRnahmen ein
besonderes Augenmerk zukommen. In diversen Einzelgespréachen, sowie in Konferenzen
wurde Uberlegt, wie man den besonderen Belastungen der Kolleginnen und Kollegen
effektiv begegnen und wie ein Ausgleich geschaffen werden kann. Dabei haben wir uns zu
Beginn des Schuljahrs 2015/16 und fortlaufend auch im Schuljahr 2016/17 auf diverse
schulorganisatorische Strukturen und Mal3nahmen geeinigt:

a. Bereits im Vorfeld sollen Belastungen jedweder Art (nach Mdglichkeit) vermieden
werden (Doppelbelastungen durch zwei Lerngruppen, unvorbereitete Ubernahme
von Unterricht und Lerngruppen, ...)

b. Zur Foérderung der Lehrergesundheit tragt nach unserer Uberzeugung ein gutes
Arbeitsklima und eine enge Kooperation untereinander bei. Daher haben wir mit
Beginn des Schuljahrs 2016/17 unsere Konferenzstrukturen komplett geandert, um
dem Wunsch des Kollegiums nach mehr Austauschmdglichkeit und —zeit Rechnung
zu tragen: Monatlich finden nun drei Konferenzen statt. Davon ist eine eine
Schulentwicklungskonferenz, eine eine Jahrgangsstufenkonferenz und eine die
,-normale” Konferenz fur Lehrerinnen und Lehrer.

'Siehe Schulprogramm 2.1 Leitsitze ’ Vel. 2. Klasse 2000



c. Daneben ist das Instrument der Teambesprechung in jeder Woche inzwischen
Standard an unserer Schule.

d. Fortbildungsangebote (wie etwa zum Classroom Management und zur Inklusion in
den Jahren 2015 und 2016) dienen dazu, Strukturen besser zu verstehen, um
psychische und/oder soziale Belastungen so gering wie nur mdglich zu halten. Im
Januar 2015 fand in diesem Zusammenhang eine schulinterne Weiterbildung zum
Thema ,Gelassenheit im Schulalltag” statt.

e. Besonderen Belastungen (bei zuletzt stark ansteigenden Schulerzahlen und einer
steigenden Zahl von Schilern mit ,aufforderndem Verhalten®) sind die Lehrkréfte im
Jahrgang 1 und 2 (bzw. in der Schuleingangsphase) ausgesetzt. Es wurde daher
beschlossen — wenn irgend méglich — die Klassenfuihrung in Doppelbesetzung
verstarkt in der Schuleingangsphase vorgesehen.

f.  Lehrkrafte, die aul3ergewdhnlichen Belastungen ausgesetzt sind, werden
durch die Schulleitung entlastet. MaBhahmen kénnen etwa die Befreiung von
Konferenzen und/oder schulischen Veranstaltungen sein.

g. Seit vier Jahren (Stand: September 2016) sehen wir keine Springstunden fur
die Lehrkrafte mehr vor.

h. Kolleginnen mit reduzierter Stundenzahl erhalten einen Unterrichtstag frei.
i. Antrag aus dem Kollegium: Das Kollegium wiinscht eine Rickzugsmadglichkeit

fir Arbeitszeiten im Nachmittagsbereich (,Entspannungsraum®im Dachgeschoss).
Anmerkung: Dieses Projekt wird zurzeit hinsichtlich seiner finanziellen
Umsetzungsmoglichkeit gepriift.

3. Forderraumkonzept

Die Schillerschule hat, aufbauend auf den bisherigen Konzepten, ein neues Konzept zur
Forderung der Kinder entwickelt. Das neue Forderraumkonzept greift die Forderung durch
die Sonderpadagogin und die Doppelbesetzungen in den Klassen auf und bindelt sie im
eigens dafur eingerichteten Férderraum (die ,Lernoase®). Ziel ist es hierbei, jedes Kind, in
seinen individuellen Kompetenzen zu starken und auf dieser Grundlage neue
Lernherausforderungen anzunehmen. Gleichzeitig ist die Forderung inklusiv, da sowonhl
Kinder im GL als auch begabte Kinder miteinander und voneinander lernen. Nach einer
Testphase im letzten Schuljahr wird dieses Konzept nun von allen Klassen angenommen.
Auslaufen wird dies in eine neue/andere Form des Unterrichtens, die wir ,Individuelles
Lernen mit System*“ nennen. Angedacht ist es, dieses Konzept weiter auszubauen und auf
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alle Klassen zu Ubertragen.



Anmerkung:

Es ist sicher nicht unangemessen, wenn an dieser Stelle erwahnt wird, dass dieses
Konzept auch Anklang lber die Stadtgrenze Unnas hinaus gefunden hat. Die
Schillerschule Unna wurde fur diesen besonderen Ansatz mit dem Forderpreis fur
inklusive Schulentwicklung (inklusive Ansétze im Schulleben) 2016 ausgezeichnet. Mehr
Informationen dazu gibt es hier: http://www.schillerschule-
unna.de/foerderpreis/foerderpreis.htm

4. Klasse 2000

Ein weiterer wichtiger Baustein ist das Praventions- und Gesundheitsforderprogramm
Klasse 2000, welches an der Schillerschule in allen Klassen durchgefthrt wird.
Gesundheit wird hier nicht allein auf die rein korperliche, sondern auch auf psychosoziale
Gesundheit bezogen. Umgang mit Konflikten und der Aufbau von Selbstbewusstsein
gehdren hierbei ausdrucklich dazu. Der nachfolgende Auszug aus unserem
Schulprogramm macht dies deutlich:

.Besonders beeindruckt sind wir davon, dass das Spielerische und die Eigenaktivitat der
Kinder bei allen Aktionen im Vordergrund stehen.

Spielerisch schulen sie ihre Koérperwahrnehmung und sie entdecken wichtige
Korperfunktionen. Dabei wird die Wertschatzung fir den eigenen Korper gestarkt.

Sie lernen das Wichtigste Uber gesundes Essen und Trinken. Durch Bewegung und
Entspannung erfahren sie, dass "gesund sein" Spald macht.

Sie achten auf ihre Gefiihle und Bedurfnisse und lernen, sie auszudriicken. Sie nehmen
Rucksicht auf andere und tGiben angemessenes Verhalten bei Konflikten und Problemen.

Die Kinder ubern z.B., in Gruppendruck-Situationen "Nein" zu Tabak und Alkohol zu sagen
und analysieren die Glucksversprechen der Werbung.

In unserem Projekt Klasse 2000 wirkt auch eine Gesundheitsforderin mit. Dieser ist
speziell geschult und fuhrt in Absprache mit den Lehrkraften besondere
Unterrichtseinheiten durch. Dies erhoht die Aufmerksamkeit der Kinder und fordert ihre

Motivation, an den Themen mit den Lehrerinnen weiterzuarbeiten.4“
5. Sportférderunterricht:

Im Bereich der praventiven Férderung bezogen auf alle Bereiche des Lernens und als
wichtiger Baustein zur Gesundheitsférderung und -vorsorge nimmt bei uns der
Sportférderunterricht eine wichtige Stellung ein. In unserem Schulprogramm wird dies
verdeutlicht:

S Siehe Schulprogramm 3.4.0 Erprobung des neuen Forderkonzeptes: Der Forderraum

4 Siehe Schulprogramm 3.7.1 Klasse 2000



LZiel des Sportforderunterrichts ist die ganzheitliche Férderung der
Personlichkeitsentwicklung unserer Kinder durch Bewegung, Spiel und Sport unter
besonderer Beriicksichtigung der Gesundheit. Mangel an Bewegungserfahrungen bzw.
einseitige Anforderungen fuihren in der Regel zu kérperlichen Einschrankungen und ziehen
haufig psychische und soziale Belastungen und Probleme der Kinder nach sich. Deshalb
soll der Sportférderunterricht zuséatzlich einen Ausgleich fur psycho- soziale Probleme
bieten. Er dient den Schulerinnen und Schilern zur Steigerung des Selbstwertgefuhls, zur
Entwicklung einer positiven Grundeinstellung und als Bereich der psychischen

Entspannung und des sozialen Wohlbefindens. ™
Anmerkung:

Als eine von wenigen Schulen in Unna bieten wir Sportférderunterricht neben dem ersten
auch fir den zweiten Jahrgang an. Zudem gibt es einen extra Wassergewdhnungskurs
(Schwimm-AG) jeweils am Freitag fur Kinder, die noch keine ,Wassererfahrungen® haben.

6. Schulobst/ Schulgemiise

Im Rahmen einer gesunden Erndhrung nehmen wir am EU- Schulobst- und -
gemuseprogramm teil. Das bedeutet, dass allen Klassen der Schillerschule kostenlos
taglich eine Schissel mit frischem Obst und Gemuse zur Verfigung gestellt wird, welches
in den Frihstitickspausen und als kleine Zwischenmabhlzeit von den Kindern verzehrt
werden kann. Dies wird von den Kindern gut angenommen. Auf3erdem werden Kinder
dazu gebracht, als kleinen Snack fur zwischendurch nicht auf StRigkeiten, sondern auf

gesunde Kost zur[]ckzugreifen.6
7. Sarah-Wiener-Stiftung

Im Rahmen der offenen Ganztagsgrundschule (OGGS) sind wir eine Kooperation mit der
Sarah-Weiner-Stiftung eingegangen. Hier bekommen die Kinder nicht allein gesundes
Essen, sie sind auch bei der Zubereitung eingebunden, um so einen persénlichen Zugang
zur Auswahl und Zubereitung von gesundem Essen zu erhalten. In unserem
Schulprogramm steht dazu:

»oeit Jahren arbeiten wir mit der Sarah-Wiener-Stiftung zusammen. Unter dem Motto ,Fur
gesunde Kinder und was Vernunftiges zu essen” bietet uns die Stiftung ihre Unterstiitzung
an. Aus unserem Team haben bereits mehrere Kolleginnen an Fortbildungen
teilgenommen und entsprechende Zertifikate erworben. Unsere Kinder sollen gesunde
Ern&hrung und ,gesundes Essen® kennen lernen und erfahren, wie wichtig es ist das
Richtige zu essen und dieses Wissen auch ihr Leben lang zu behalten (s. auch Link im

Internet: http://www.schillerschule- unna.de/sarahwiener/gesund_macht_schule.htm)7“

S Siehe Schulprogramm 3.4.6 Sportférderunterricht
6 Siehe Schulprogramm 5.6 Kooperationspartner/ Sonstige

! Siehe Schulprogramm 5.6 Kooperationspartner/ Sonstige



8. Schulwegeplan

Der nachste Baustein fur die Gesundheit unserer Kinder ist unserer Meinung nach die Fahigkeit
des Kindes, sich selbststandig, gefahrenbewusst und kompetent im Stral3enverkehr zu bewegen.
Zu diesem Zweck wurde ein schulinterner Wegeplan mit besonderer Kennzeichnung aller
Gefahrstellen erstellt. Damit bietet dieser Plan fir Eltern die Mdglichkeit, die individuellen
Schulwege ihrer Kinder mit den Kindern durchzusprechen und den Weg mit dem Kind
,einzustudieren®. Ab dem ersten Schuljahr ermutigen wir die Eltern, dass sie ihre Kinder in kleinen
Gruppen allein den Schulweg bestreiten lassen. Die Verkehrserziehung durch die Polizei ab
Klasse 1 (wie verhalte ich mich im Straenverkehr) gibt den Kindern zusatzliche Sicherheit. Neben
dem Selbstbewusstsein ist dadurch auch fiir die kdrperliche Gesundheit der Kinder auch tber die
Grundschulzeit hinaus gesorgt. In jedem Fall ist dies der Praxis der ,Elterntaxis“ vorzuziehen,
welche unserer Meinung nach beim dadurch entstehenden Chaos auf dem Schulparkplatz eine

viel hohere Geféahrdung der Kinder darstellt.8 Erganzend dazu wurde auch ein Verkehrsplan fur
Kinder erstellt, den unsere Kinder vor der Einschulung erhalten. Darin sind alle besonderen
Anlaufstellen fir Kinder besonders gekennzeichnet (s. Anlage ,Stadtteilplan fur Kinder®). Dieser
Plan ist in Zusammenarbeit mit dem Kinder- und Jugendbiro der Kreisstadt Unna entstanden.

9. Kooperation mit Gesundheitsamt und Zahnarzten

Im Rahmen der Vorsorgeuntersuchungen, die vom Gesundheitsamt bei allen Kindern der Schule
durchgefihrt werden, greifen wir insbesondere das Thema Zahngesundheit auf. Neben dem
Hinweis flr die Eltern, ob ein Zahnarztbesuch fir ihr Kind dringen notwendig ist, wird in kleinen
Ubungseinheiten das richtige Zahneputzen trainiert. Ortliche Zahnarzte gehen noch einen Schritt
weiter und bringen das Thema Zahngesundheit mit viel Engagement und sehr Kindgerecht (Zahn-
zauber-Fee in Kasse 1, Kariestunnel mit Schwarzlicht fur alle Klassen) in unsere Schule. Dies wird
von der Schillerschule aufgegriffen und weiterfiihrend im Unterricht thematisiert. Hierzu ein Auszug
aus unserem Schulprogramm:

.Mitarbeiter des Gesundheitsamtes unterweisen unsere Kinder in der Zahnpflege. Ein in der Nahe
praktizierender Zahnarzt ergénzt jedes Jahr dieses Angebot und stellt interessante Modelle vor.
Fur das kommende Frihjahr ist eine Projektwoche zum Thema Gesundheit (und hier besonders:

9
Zahngesundheit mit dem Zahntunnel) geplant. “
10. Sicherheitsbeauftragte und Fortbildung des Kollegiums

Um die Sicherheit der Kinder zu gewahrleisten und bei Notfallen schnell Hilfe leisten zu kbnnen,
kommt dem Amt der Sicherheitsbeauftragten an unserer Schule eine besondere Bedeutung zu.
Die Sicherheitsbeauftragte kiimmert sich um alle Belange in Bezug auf Unfallverhiitung,
Gefahrenpravention und Notfallversorgung. Dieses Amt wird von zwei Kolleginnen (Frau Catarina
Radloff und Frau Sabrina Mille) gefiihrt, von denen eine auch in ihrem Freizeitbereich bei der
freiwilligen Feuerwehr arbeitet und sich somit regelméaRig weiterbildet. Dieses Wissen gibt sie im
Kollegium weiter.

Zusatzlich wird darauf geachtet, dass die regelmafig stattfindenden Erst-Hilfe- Fortbildungen fur
das Kollegium durchgefiihrt werden. Hierfir nutzen wir die Angebote des Deutschen Roten
Kreuzes (DRK), da wir die Praxisbezogenheit dieses Lehrgangs sehr schatzen und auf konkrete

8 Siehe Schulprogramm 3.5.3 Sachunterricht

9 Siehe Schulprogramm 5.6 Kooperationspartner/ Sonstige
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Fallbeispiele aus unserem Schulalltag eingegangen wird.

Darlber hinaus besuchen einzelne Kolleginnen spezielle Fortbildungen, wenn sie Kinder mit
gesonderten Bedarfen unterrichten (z.B. Autismus, Down-Syndrom, Diabetes). So kdnnen die
Lehrkréafte im Notfall besser reagieren, so dass sie Gefahrdungssituationen professionell begegnen
koénnen.

11. RegelméaRige Evaluation

Um eine regelmé&Rige Ruckmeldung zum allgemeinen Schulklima und zur personlichen
Zufriedenheit der Schulgemeinde zu erhalten, stiitzen wir uns auf zwei Instrumente:

1. Mitarbeitergesprache/ Besprechungen 2. Evaluationen
Zu 1.

Aus regelméaRig gefuhrten Mitarbeitergesprachen und Dienstbesprechungen haben wir die
Mdglichkeit, wichtige Entwicklungsperspektiven zu erhalten und eventuellen Fehlentwicklungen
und Konflikten in unserer Schule entgegenzuwirken. Ziel ist es dabei, die Schule
weiterzuentwickeln und die Gesundheit und Zufriedenheit aller hier arbeitenden Personen zu

11
erhalten und zu férdern.
Zu 2..
Massener Hellweg 7a - 59427 Unna

Zu Beginn des Schuljahres 2015/16 entschloss sich die Lehrerkonferenz zur Teilnahme an IQES.
Dieses Internet-Qualitatsportal bietet neben vielen verschiedenen Anregungen zur Verbesserung
der Qualitat an Schulen eine gute und unkompliziert handhabbare Online-Evaluation. Dadurch
konnten wir bereits drei Umfragen durchfiihren. Die erste Umfrage bezog sich auf den Bereich
Lehrerzufriedenheit und Entwicklungsmdglichkeiten in Bezug auf das Thema Inklusion. Auf3erdem
wurde ebenfalls zu den Themen Inklusion und Schulqualitat eine Elternumfrage durchgefiihrt,
welche fur uns wichtige Rickmeldungen und Hinweise zur Weiterarbeit enthielt. Durch die gute
und schnelle Durchfuhrbarkeit der Umfragen mit IQES werden wir wichtige Umfragen noch
haufiger und einfacher durchfiihren kénnen.

12. OG(G)S

Die Schillerschule ist eine offene Ganztagsgrundschule. Das bedeutet fiir uns auch, dass gute und
gesundheitsfordernde Strukturen im Vormittagsbereich auch auf den Ganztag tbertragen werden
bzw. dort weitergeflihrt werden. Dazu haben wir neben den padagogischen Mitarbeitern des

Ganztags auch eine Vielzahl von auf3erschulischen Kooperationspartnern.12 Unter anderem
bieten wir vielfaltige Sport und Bewegungsangebote an (Ful3ball, Tae Kwon Do, Schwimmen,
Reiten, Akrobatik, etc.) Im Kontrast dazu wurde auch ein Entspannungskurs angeboten, der durch
die Kinder des Ganztages sehr gut angenommen wird.

10 Siehe Schulprogramm 5.6 Kooperationspartner/ Sonstige

11 Vgl. Konzept Mitarbeitergespréache



13. Gesundheit ist (keine) Privatsache

Unter dieser Uberschrift hat die Schillerschule im Jahr 2016 ein neues — auf die Bediirfnisse von
Eltern und Kollegenschaft zugeschnittenes — Gesundheitsprogramm initiiert, das fir eine
Grundschule sicher einzigartig zu sein scheint. Der nachfolgend abgedruckte Zeitungsartikel sagt

(eigentlich) alles:

- Siehe né&chste Seite -
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Siehe Schulprogramm 2.8 Ganztagsschule

Eltern sollen Vorbilder fur Kinder werden

Schillerschule bietet einen Gesundheits-Check fur Erwachsene an — Heute Infoabend

Massen. Die Schillerschule
mochte mit einer Aktion fiir
das Thema Gesundheit be-
geistern, die es so noch
nicht gegeben hat. Diesmal
stehen jedoch nicht die
Schiiler, sondern zundchst
einmal die Eltern und das
Kollegium der Grundschule
im Mittelpunkt.

Im Rahmen eines Praven-
tionstages sollen die Er-
wachsenen die Moglichkeit
erhalten, ihren Korper ein-
mal komplett durchchecken
zu lassen. Dabei sollen auch
Untersuchungsmethoden
zum Einsatz kommen, die
iiber den iiblichen Check
beim Hausarzt hinausgehen,
wie etwa das Messen der
Pulswelle. Schulleiter Mat-
thias Landsberg berichtet
von einem gewaltigen Kos-
ten- und Materialaufwand
sowie viel Organisationsta-
lent fiir die Aktion, die iiber

Bewegung und gesunde Erndhrung stehen an der Schillerschule
regelmafig auf dem Unterrichtsplan. Jetzt sollen auch die Eltern
und das Kollegium einiges dazulernen,

Sponsoring finanziert wer-
den soll. Den Eltern und
dem Team der Schillerschule
entstehen  keine  Kosten.
Miinden soll das Ganze in
weiterfiihrende Aktionen

Foto: Archiv

wie etwa eine Ermahrungs-
beratung, einen Lauftreff
und vieles mehr.
Hintergedanke dabei ist,
die Teilnehmer fiir das The-
ma Gesundheit zu sensibili-

Aus dem Hellweger Anzeiger vom 11.02.2016

sieren. Sie sollen mehr Ver-
antwortungsbewusstsein
nicht nur fiir die eigene Ge-
sundheit, sondern auch fiir
die ihrer Kinder entwickeln.
Der Gesundheitstag soll in
der Woche nach den Osterfe-
rien angeboten werden.
.Gesundheit ist keine Pri-
vatsache. Es muss im Inter-
esse eines Arbeitgebers lie-
gen, fiir die Gesundheit sei-
ner Leute zu sorgen”, so
Schulleiter Landsberg. Einer
der Initiatoren der Aktion ist
Wolfgang Brettschneider.

Unter dem Titel ..Gesund-
heit ist (keine) Privatsa-
che” soll die Aktion heute
in der Schillerschule vor-
gestellt werden. Beginn
istum 19 Uhr in der Pau-
senhalle der Schiller-
schule.

Fur diesen Gesundheitstag haben wir einige Sponsoren gewinnen kénnen. Alle Eltern und
Lehrkrafte konnten sich somit vollig kostenfrei untersuchen lassen. Der finanzielle
Aufwand fur den Gesundheitstag betrug tber 6000,- € (siehe auch Anlagen!!).

Neben dem im Zeitungsbericht erwahnten Gesundheitstag am 06.04.2016 gab es
(natlrlich) auch eine Auswertung, die die weiterfihrenden Wiinsche von Eltern und
Kollegium zurtickgespiegelt haben. Im Aufbau/Nachgang zum Gesundheitstag wurden
dann auf Wunsch der Eltern weitere Veranstaltungen angeboten, von denen zwei bislang

stattgefunden haben:

Am 04.10.16 gab es einen Elter- und Kollegenabend zum Thema ,Burnout®, veranstaltet
von der Firma Salveomed.



Am 15.11.16 fand ein praktischer Info- und Ausprobierabend zum Thema ,Entspannung®
statt, der von der Schlafschule Unna angeboten wurde.

Beide Veranstaltungen wurden vom Forderverein finanziert (zusammen 630,- €)

Anlagen zu Punkt 13 siehe folgende Seiten ...

Eltern und Lehrer auf
Herz und Nieren getestet

Uber 100 Teilnehmer beim Gesundheitstag an der Schillerschule

Von Sebastian Pahler
Massen. Das hdochste Gut

rund um die Massener
Grundschule von der Aktion

Einladung reagiert haben®,
schilderte Dr. Thomas Huth.

und Kollegen auf Herz und
Nieren Gberpriifen lassen.

ist fir viele die Gesund-

heit. Mit dem Gesundheits-
tag setzte sich am Mitt-
woch die Schillerschule
nicht nur fir die Gesund-
heit des Kollegiums, son-
dern auch der Eltern ein.

die Familien

Damit auch

profitieren, waren zu dem
.Gesundheitstag  Schiller-
schule” gestern auch die El-
tern eingeladen. Mit {lber
100 Anmeldungen war die
Resonanz auf das Angebot
schon im Vorfeld erstaunlich
grof. ,.Es sind vor allem jun-
ge Miitter, die auf unsere

Der Mitgeschaftsfithrer von
Salveomed beteiligte sich
unter anderem an der Bera-
tung der Teilnehmer. Fir
den Gesundheitstag stand
ausnahmsweise die gesamte
Verwaltung im Obergeschoss
still. An verschiedenen Stati-
onen konnten sich Eltern

Hans-Peter Nocker fuhrt bei Lehramtsanwarterin Melanie Block eine Pulswellenmessung durch,
eine Untersuchung die der Hausarzt nicht durchfihrt.

Folo: Hennes

Hier wurden unter anderem
Blutzucker und Cholesterin,
Korperfett und Blutdruck ge-
messen.  Auflerdem hatten
Interessierte die Moglichkeit
zu einer selten durchgefiihr-
ten Pulswellen-Analyse, die
Aussagen Uber die Elastizitat
der GefdRe erlaubt. Ergdnzt
wurde das Programm, das in
der Form sonst Firmen ange-
boten wird, auch durch eine
Einfilhrung in Wiederbele-
bungsmafnamen und ein
gesundes Smoothy-Angebot,
mit dem Marcus Ellerk-
mann, Barmeister und Vater
an der Schillerschule, Teil-
nehmer und Arzte verkostig-
te. Fur Schulleiter Matthias
Landsberg ist es wichtig,
dem Cesundheitstag nun
auch noch etwas Nachhalti-
ges folgen zu lassen. ,Ein-
zelergebnisse  erfahre ich
nicht, aber vielleicht gibt es
hier ja Schwerpunkte wie
den Kreislauf oder die Er-
nahrung.” In dem Fall wolle
man dem Gesundheitstag
auch noch Angebote wie
zum Beispiel Eltern-Kind-
Turnen oder eine Erndh-
rungsberatung folgen lassen.



Sieglinde Hermann-Migowski [r.) vom Gesundheitsnetz musste iiber 100 Mal pieksen, um
__ Blutzucker- und Cholesterinwerte zu erfassen. Fotos [2); Reimet

Aus dem Stadtspiegel vom 13.04.2016



Gesundheit ist
keine Privatsache

Eltern gehen mit gutem Beispiel voran

60 Minuten und den Wil-
len, etwas fiir die eigene
Gesundheit zu tun, mehr
brauchten die Teilnehmer
des ersten Gesundheitstag
ander Schillerschule Mas-
sen nicht.

VON STEFAN AEIMET

MASSEN. Schiilereltern und
Lehrerkollegium, insgesamt
rund 110 Teilnehmer, gaben
den SproBlingen ein Vorbild,
Im Obergeschoss der Grund-
schule, sonst Verwaltung und
Kollegium vorbehalten, hatte
der Konperationspartner
Salveomed acht Stationen
eingerichtet.

Lin Kleiner Picks ins Olhir-
Hippchen zur Messung von
Blutzucker und Cholesterin,
Lungenfunktionsmessung
und die Berechnung des
Roxdy-Mass-Index (BM1)
waren Basisangebote. Inter-
essunl, weil noch recht neu,
war e Viek Teilnehmer die
Pulswellen-Messung, Sowohl
petipherer als auch zentraler
Blutdruck an den Organen,
digital crmittelt, gibt bei
diesem Verfaliren Aufschluss
tiber die Elastizitit der Ge-
falke, Dieses Verfahren ,wird
in Amerika eingesetzt und in
Deutschland verstirke in der
Zukunit®, erklart Hans-Peter
Nocker Gescliiftsfiihrer von
Sulveomed,

Die Teilnehmer besuch-
ten die Stationen mit einem
Laufzette], Aufgenufen wurde
vomn Lehrerzimmer aus, das
alsWarteraum diente. Wo
auch gleich eine Reanima-
tionstibung wartete.,, Wer

Nichts in Erster Hilfe verlernt hat Schullziter Matthias
Landsberg, wie er an der Reanimationspuppe beweist,

welll noch genau, wie ersich
im Notfall zuverhalten hat”,
erklin De. Thomas Huth, Ge-
schiiftsfithrer Gesundheits-
netzvwerk. Ein Infostand der
Knappschaft, cine Tombola
und ein ganz spezielles Ange-
bot standen bereit.

Wer weaB, \;fie & sichim
Notfall zu verhalten hat?

Smoothies, fiisch zubereltet
von dem Barmeister Marcus
Ellerkmann, gaben zwischen
Blutabnahme und Puls-Wel-
len-Messung die Energie zu-
riick. Die anonyme Nutzung

Aus dem Stadtspiegel vom 13.04.2016

der Daten ausschlieSlich im
Rahmen des Gesundheitstags
waren garantiert, denn die
medizinischen Angaben wur-
den nur zum Ausdruck ge-
speichert und anschlieBend
zur personlichen Verwendung
ausgehdindigt. Bei anffalligen
Werten wurde ein Abschluss-
gespriich mit Dr. Thomas
Huth angeboten oder eine
Kontaktaufnahme mit dem
Hausarzt empfohlen,

«Mit so einem starken Inte-
resse habe wir nicht rechnen
kénnen", zeigte sich Schullei-
ter Matthias Landsberg tiber-
rascht. Bis nach 20 Uhrwaren
die Stationen besucht,



Grundschule
testet die
Gesundheit

107 Anmeldungen
flir den Check up

Unna. Das Interesse am Ge-
sundheitstag an der Schiller-
schule ist riesig: 107 Perso-
nen haben sich zum Ge-
sundheitscheck am  Mitt-
woch, 6. April, angemeldet
und wollen Pulswelle, Ge-
faflalter, Herzfrequenzvaria-
bilitat, Lungenfunktion,
Blutdruck, Blutzucker und
Cholesterin messen lassen.
»Mit so einem starken In-
teresse haben wir beim bes-
ten Willen nicht rechnen
konnen”, sagt Schulleiter
Matthias Landsberg und
dankt den Sponsoren, ohne
die die Aktion unter dem Ti-
tel ,Gesundheit ist (keine)
Privatsache” unmdéglich wa-
re. Von 8 bis 16 Uhr wird die
Schule damit im wahrsten
Sinne des Wortes zum Ge-
sundheitshaus. Nach der
Anmeldung im Sekretariat
im 2. Obergeschoss der
Schule erhalten die Ange-
meldeten einen Laufzettel,
der sie zu den einzelnen Sta-
tionen der Messungen fiihrt.
Am Ende ist auch eine Ana-
lyse der Ergebnisse samt
drztlicher Beratung maglich.
Zum Warteraum wird das
Lehrerzimmer umfunktio-
niert, wo es neben Betreu-
ung und kleinen Snacks
auch die Maoglichkeit zur
Teilnahme an einer Reani-
mationsiibung gibt.

Hellweger Anzeiger vom 31.03.16



KRANKEN- UND PFLEGEVERSICHERUNG

Gesundheit ist (keine)
Privatsache

Gesundheit in der Schillerschule
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DIE KRANKENKASSE
Flyer zum Gesundheitstag



Liebe Leserin, lieber Leser,

Gesundheit ist (keine) Privatsache

Unter diesem Motto startet die Schillerschule zusammen mit
der Knappschaft und SalveoMed am Mittwoch, 6.4.2016 in der
Zejt von 8.00 bis 18.00 Uhr einen Gesundheitstag.

Zu diesem besonderen Tag laden wir sowohl die Belegschaft,
als auch die Eltern herzlich ein.

Am 6.4.2016 geht es nur um Sie und |hre Gesundheit!

SalveoMed fiihrt Gesundheitsuntersuchungen nach neuesten

medizinischen Erkenntnissen unter Einsatz modernster Geréte

durch:

s Messung der Pulswelle - GefaRalter

s VNS Analyse - Herzfrequenzvariabilitat

s Lungenfunktionsmessung

» Blutdruck-, Blutzucker- und Cholesterinmessung

s Analyse der Messungen mit anschliefender drztlicher
Beratung

» Wiederbelebung am Dummy

s Informationsstand der Knappschaft

s Tombola mit tollen Preisen

Und etwas Gesundes zum Naschen gibt es auch,

Die Teilnahme ist kostenlos und anonym, planen Sie hierfir
ca. 1Stunde pro Person ein. Bitte melden Sie sich mit der
nebenstehenden Karte an. Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme.

Ihre Knappschaft

Flyer zum Gesundheitstag



Vorbeugen
und dabei
Vorbild sein

Schillerschule plant Gesundheitstag
fur Lehrer und Eltern

Von Sebastian P3hler
Massen. Als erste Schule
will die Schillerschule mit
dem Gesundheitstag ein
Gesundheitsvorsorge-An-
gebot speziell fur Eltern
und Lehrer anbieten.

Dass das Thema Gesundheit
in der Schillerschule eine
wichtige Rolle spielt, ist kei-
ne neue Entwicklung. Ein
Schwerpunkt im Bereich Be-
wegung und die Teilnahme
an etlichen Sportveranstal-
tungen machen schon seit
langem einen Teil des Schul-
profils aus. Eine gezielte
Fortbildung und Forderung
der Gesundheit der erwach-

Landsberg sich eine solche
Veranstaltung auch an seiner
Schule vorstellen Kkonnte.
Die ist schliefflich auch Ar-
beitgeber fiir die Lehrer und
hofft zugleich, dass die Kin-
der vom Gesundheitsbe-
wusstsein der Eltern profitie-
ren.

Geplant ist, dass interes-
sierte Eltern und Lehrer an
verschiedenen Stationen zu-
ndchst gesundheitsrelevante
Daten wie Blutdruck, Blut-
zucker, aber auch Lungen-
funktion oder Herzratenvari-
abilitat ermitteln lassen kon-
nen. Anschliefend erhalten
sie auf dieser Grundlage eine
ausgiebige und individuali-

senen Schulangehorigen ist sierte Beratung. Eingebun-
allerdings ein Novum. den in ein Rahmenpro-
Gestern informierten der gramm mit Verpflegung,

Allgemeinmediziner Dr. Tho-
mas Huth und der Psycholo-
ge Hans Peter Nocker iiber
den Gesundheitstag, der am
6. April in der Schillerschule
geplant ist. Normalerweise
bietet ihr Unternehmen ,Sal-
veoMed"”  Vorbeugungspro-
gramme im Rahmen der ge-
setzlich geforderten Gesund-
heitsforderung fir Unterneh-
men an. Dass das Konzept
jetzt in die Schule kommen
soll, ist Wolfgang Brett-
schneider zu verdanken, der
einen solchen Gesundheits-
tag in seinem Betrieb erlebt
hat. Im Gesprich mit dem
befreundeten Schulleiter
Matthias Landsberg zeichne-
te sich schnell ab, dass

Tombola und viel Gelegen-
heit zum gegenseitigen Aus-
tausch, soll der Gesundheits-
tag helfen, Risiken zu erken-
nen und so Erkrankungen
vorzubeugen. ,.Schule ist ei-
ne soziale Einrichtung ge-
worden”, so Landsberg. Sich
um mehr als nur den schie-
ren Unterricht zu kiimmern,
gehort fiir ihn daher mit zu
seinen Aufgaben. Da ihm
das Thema Gesundheit am
Herzen liegt, hat er zudem
versprochen, dass den Eltern
fiir die Veranstaltung keine
Kosten entstehen. Mit Kran-
kenkassen wund Sponsoren
wird derzeit verhandelt, um
den Gesundheitstag zu er-
moglichen.

Hellweger Anzeiger vom12.02.2016

Entspannung in
der Pausenhalle

Massen. Gesundheit wird
mehr und mehr zum Unter-
richtsfach fiir Erwachsene
an der Schillerschule. Einen
Gesundheitstag und einen
Infoabend zum Thema
»Burnout” gab schon.
Nichste Woche Dienstag
bietet die Massener Grund-
schule nun die dritte Veran-
staltung fiir Eltern, Freunde
und Kollegen an: ,Funf Mi-
nuten Pause”“ heifdit ein
Workshop zum Thema Ent-
spannung. Beginn in der
Pausenhalle ist um 18.30
Uhr. Die Teilnehmer lernen
Entspannungstechniken
kennen.

es

Hellweger Anzeiger vom 20.04.2016



Eltern wiinschen
sich Entspannung

Gesundheitstag in Massen aus

Massen. Der Gesundheustag '
an der Schillerschule in" - spru

leeger nzelrm 01.10. 6
Infoabend
uiber Burnout

Massen. Das Thema Gesund-
heit hat einen hohen Stellen-
wert an der Schillerschule.
Beim groflen Gesundheitstag
im April wurde der Ruf nach
weiteren Veranstaltungen
zum Thema laut. Die Schule
kommt dem Wunsch der El-
tern nach und bietet jetzt ei-
nen Infoabend zum Thema
Burnout an. Beginn ist am
Dienstag, 4. Oktober, um 19
Uhr in der Pausenhalle der
Schule. Der Eintritt betragt
einen Euro.

Hellweger Anzeiger vom 12.11.2016



